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MODULUL

Tranzactii economice europene
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Capitolul 1

infiingarea unei companii europene (conceptul de companie/societate
europeana, conditii de infiintare)

Fisa de documentare 1

Compania poate fi definitd ca fiind o unitate economica cu o conducere unica ce este
angajata in activitati comerciale si industriale.

COMPANIE Unitate economica cu conducere unitara

FIRMA Mod de organizare legalda prin care se pot desfasura
activitati comerciale urmate de plata unor taxe si impozite
catre stat

SOCIETATE Asociere a oamenilor de afaceri alcatuitd pe baza unor
investitii de capital, urmarindu-se obtinerea unor beneficii

Termenul Societate/Companie EUROPEANA fsi are originea in limba latina. Astfel,
societatea europeana reprezintd o societate pe actiuni ce permite actionarilor sa-si
desfasoare activitatea in diferite tari europene respectand legislatia in vigoare.

Compania europeana are la baza legislatia Uniunii Europene si sprijina patronii in
vederea dezvoltarii afacerii mai usor atunci cand activeaza in mai multe tari.

=" Este o bund alegere dacd doresti s& dezvolti activitati in mai multe tari.

La baza constituirii unei societati/ companii europene se afla Regulamentul (CE) nr.
2157/ 2001/ 08.10.2001 privind Statulul Societatii Europene (SE). Potrivit
Regulamentului: "societatea europeanad este o societate al carei capital se imparte in
actiuni. Nici un actionar nu este raspunzator pentru altd suma decét cea subscrisa. O
societate economica detine personalitate juridica.”

infiintarea unei astfel de companii presupune indeplinirea mai multor conditii:

» existenta unui sediu social si a unui sediu central in aceiasi tard din Uniunea
Europeana,

» existenta unor filiale sau sucursale in alte tari din spatiul U E,

» existenta unui capital subscris cu valoare de minim 120 000 Euro,

» Tincheierea unui acord cu reprezentantii angajatilor in care vor fi specificate aspecte
referitoare la participarea acestora in cadrul societatii si modalitatile in care vor fi
consulati si informati

Dacéd nu exista filiale sau sucursale in alte tari din spatiul U E , societatea si
celelalte Intreprinderi implicate trebuie sa fie reglementate de legisiatiile a cel putin

o
q.l
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doua tari din uniunea Europeana!

Fisa de documentare 2
Modalitati de infiintare a societatii europene; reglementari specifice.

Societatile europene se pot infiinta astfel:

» prin fuziune
Conditii: cel putin 2 societati din tari diferite.Tipul de societate: Societate pe actiuni.
» societate europeana tip holding

Conditii: cel putin 2 societati din tari diferite; societatile paticipante au avut o sucursala in
alta tara din Uniunea Europeana timp de cel putin 2 ani.

Tipul de societate: Societate pe actiuni (SA); Societate cu raspundere limitata (SRL).

> filiala europeana

Conditii: cel putin 2 entitati din tari diferite ale Uniunii Europene; entitatile participante au
avut o sucursala in alta tara din Uniunea Europeana timp de cel putin 2 ani. Tipul de
societate: Orice forma de persoana juridica.

> transformarea

Conditii: O societate care a avut o filiald in alta tari din Uniunea Europeana timp de cel
putin 2 ani. Tipul de societate: Societate pe actiuni

Societatile europene sunt reglementate prin:

> dispozitile Regulamentului (CE) nr. 2157/ 2001/ 08.10.2001 privind Statulul
Societatii Europene (SE),

> dispozitile din statutul propriu al societétii, daca Regulamentul o permite in mod
explicit,

> dispozitile legale adoptate de statele membre in aplicarea méasurilor comunitare
privind in mod special SE,

> dispozitiile legale din statele membre aplicabile unei societati anonime constituite in
conformitate cu dreptul statului membru in care societatea europeana in cauza are

sediul social,

O societate europeand este tratatd in orice stat membru ca si cum ar fi o
societate anonimé constituitd in conformitate cu dreptul statului membru fn care
are sediul social. Denumirea unei societatii europene trebuie sa fie urmata de
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abrevierea SE insé societatile care au fost inregistrate intr-un stat membru anterior

intrérii in vigoare a regulamentului nr. 2157/ 2001 in denumirea cérora figureaza sigla
SE, nu sunt obligate séa isi modifice denumirea.
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Fisa de documentare 3
Proiectul de fuzionare; documente necesare inregistrarii fuzionarii.

Societatile care fuzioneaza trebuie sa realizeze prin intermediul organelor de

conducere sau de administrare un proiect de fuzionare.

ELEMENTELE PROIECTULUI DE FUZIONARE:

1.

@ @ &5 o B

8.
9.

Denumirea societatilor care fuzioneaza

Sediul social al fiecarei societati

Raportul de schimb al actiunilor/ cuantumul sultei

Modalitatile de predare al actiunilor

Dreptul de participare la beneficii

Data de la care operatiunile societatilor care fuzioneaza sunt considerate din punct
de vedere contabil ca fiind efectuate de Societatea economica

Drepturile actionarilor care beneficiaza de drepturi speciale

Drepturile detinatorilor de titluri altele decat actiunile

Avantaje speciale ale expertilor care examineaza proiectul de fuziune

10.Avantajele membrilor organelor de administratie, conducere, supraveghere sau

control ale societatilor care fuzioneaza

11. Statutul Societatii economice

12.Informatii referitoare la stabilirea modalitatilor de implicare a lucrétorilor

Pot fi adaugate si alte elemente de catre societatile care fuzioneaza!

Documente necesare inregistrarii la Registrul Comertului si identificarea fiscala:

>
»
»

cererea de verificare disponibilitate si/ sau rezervarea denumirii firmei

cererea de depunere si mentionare acte si de desemnare a expertilor,

proiectul de fuziune semnat de reprezentantii fiecdreia dintre societitile care
fuzioneaza, cuprinzand informatiile prevazute la art. 20 din Regulamentul Consiliului
(CE) nr. 2157/2001,

notificarea informatiilor prevazute la art. 21 din Regulamentul Consiliului (CE) nr.
2157/2001 pentru publicare in Monitorul Oficial,

certificatele eliberate de autoritatile competente ale statelor membre UE pe teritoriul

carora igi au sediile entitdtile juridice implicate in constituire, in original si n
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traducere legalizata, din care sa rezulte ca acestea functioneaza, au sediul si

administratia centrala in cadrul UE.
» Dovezile privind plata tarifului legal

> Fisa de documentare 4

Constituirea unei societati Holding si a unei filiale; transformarea unei
societati anonime in societate europeana

1. Pot promova constituirea unei societati europene holding:

» societati anonime si societéti cu raspundere limitata care au sediul social si central
pe teritoriul comunitatii europene fiind reglementate de legislatia unor state membre

> societati anonime sau societéti cu raspundere limitata care detin de cel putin doi ani
o filiald reglementata de legislatia unui alt stat membru sau o sucursala pe teritoriul
altui stat membru.

Societatile care promoveaza constituirea unei societati europene holding, prin indermediul
organelor de conducere, intocmesc proiectul de constituire.

Proiectul de constituire al societatii europene holding cuprinde:

> raportul explicativ privind aspectele juridice si economice ale constituirii si cuprinde
consecintele pe care le are adoptarea formei de SOCIETATE EUROPEANA pentru
actionari si lucratori

> Informatii privind stabilirea procentului minim de actiuni sau parti ale fiecareia din
societatile care promoveaza operatiunea cu care actionarii trebuie sa contribuie la
constituire '

2. Ofiliala a unei societatii europene poate fi constituita de:
» societatile sau alte entitati juridice care au sediul social si administratia centrala

pe teritoriul comunitatii europene subscriind la actiunile acesteia.

Fiecare dintre cel putin doua societati trebuie:

* safie reglementate de legislatia unor state membre diferite
e sa detind de cel putin 2 ani o filiala reglementata de legislatia unui alt stat membru
sau o sucursala pe teritoriul altui stat membru.

Societatea anonima care este constituitd Tn baza dreptului unui stat membru si care are
sediul social si administratia centrald pe teritoriul comunitétii, poate fi transformata intr-o
societate europeana daca detine de cel putin 2 ani o filiala reglementata de dreptul altui
stat membru.

Se intocmeste un proiect de transformare si un raport explicativ de céatre organele de
conducere ale societatii in cauza. Acesta contine:

» aspecte juridice si economice ale transformarii
> aspecte referitoare la consecintele pe care adoptarea formei de societate

europeana le are asupra actionarilor si lucratorilor
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Fisa de evaluare 1

Pentru informatii suplimentare , consultati fisa de documentare 1.

&' Denumirea activitati: ORIGINEA TERMENULUI DE SOCIETATE
EUROPEANA

Timpul alocat: 15 minute

Obiectivul activitatii: Aceasta activitate va va ajuta sa intelegeti conceptul de societate
europena

SUBIECTUL 1

Asociati cifrele din coloana A cu literele din coloana B:

1. Societate a. Desfasurarea activitatilor comerciale , plata unor taxe
si impozite catre stat
2. Firma b. Permite actionarilor sa-si desfasoare activitatea in
diferite tari europene
3. Societate c. Oamenii de afaceri urmaresc obtinerea unor beneficii
Europeana
SUBIECTUL 2

Precizati originea termenului SOCIETA EUROPEA explicand ce reprezinta.
SUBIECTUL 3

|dentificati scopul unei companii/ societati europene.

Activitatea .2

Denumirea activitatii: INFIINTAREA UNEI SOCIETATI EUROPENE

Obiectivul activitétii: Aceasta activitate va va ajuta sa Intelegeti ce conditii trebuie sa
SUBIECTUL 1

Precizati actul normativ in baza caruia se constituie o societate europeana.
SUBIECTUL 2

Completati tabelul adaugand conditile impuse n vederea constituirii unei societati
europene:

. Existenta unui sediu social

1
CONDITII CE TREBUIE SA FIE 2
INDEPLINITE LA CONSTITUIREA d.

UNEI SOCIETATI EUROPENE 4. Sucursale
5
6
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?

pal g Activitatea 1

Denumirea activititi: MODALITATILE DE INFINTARE ALE UNEI SOCIETATI
EUROPENE

Fisa de evaluare 2

Pentru informatii suplimentare , consultati fisa de documentare 2.

Timpul alocat: 20 minute

Obiectivul activitatii: Aceastd activitate va va ajuta sa invatati despre modalitatile de
infiintare a unei societati europene

SUBIECTUL 1
Enumerati modalitatile prin care se pot infiinta societatile europene.
SUBIECTUL 2

Cunoscand modalititile de Tinfiintare a societdtilor europene precizati conditiile
corespunzatoare fiecarei modalitati de infiintare

MODALITATI: DENUMIRE CONDITII

MODALITATEA I:

MODALITATEA II:

MODALITATEA IlI:

MODALITATEAIV:

Activitatea 2

Denumirea activitatii: REGLEMENTAREA SOCIETATILOR EUROPENE
Timpul alocat: 30 minute

SUBIECTUL 1

Enumerati actele normative care reglementeaza societatile europene.

SUBIECTUL 2 Cautati pe internet si cititi Regulamentul (CE) nr. 2157/ 2001/ 08.10.2001
privind Statulul Societatii Europene. Identificati diferentele dintre o societate tip holding si
una constituita prin fuzionare.
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Fisa de lucru 1
Pentru informatii suplimentare , consultati fisa de documentare 3.

Activitatea 1

T Denumirea activitati: CONSTITUIREA SOCIETATILOR EUROPENE
PRIN FUZIUNE

Timpul alocat: 45 minute
SUBIECTUL 1

Redactati un proiect de fuziune a doua societati tindnd cont de ordinea elementelor unui
proiect de fuziune. Pentru informatii necesare redactdrii proiectului de fuziune accesati

https://www.onrc.ro/index.php/ro/mentiuni/persoane-juridice/fuziunea-

transfrontaliera?id=130.

Activitatea 2
Denumirea activitatii: Tnregistrarea societatilor constituite prin fuziune in Registrul

Comertului.

Timpul alocat: 45 minute

SUBIECTUL 1

Sub indrumarea profesorului, completati cererea de inregistrare la Registrul Comertului ,

cuprinsa in anexa nr 1 in documentul precizat la activitatea anterioara.
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§ Fisa de lucru 2
, ® Pentru informatii suplimentare , consultati fisa de documentare 3.
W . ; PGS ! ' T

Activitatea 1
Denumirea activitatii: Constituirea societatilor Holding si a filialelor societatilor europene
Timpul alocat: 20 minute

Obiectivul activitatii: Aceasta activitate va va ajuta sa intelegeti constituirea societatilor
europene de tip Holding si a filialelor/ sucursalelor

SUBIECTUL 1

Identificati tipurile de societati care pot promova constituirea de societéti tip HOLDING
SUBIECTUL 2

Alegeti raspunsul corect:

Proiectul de constituire al unei societati europene HOLDING cuprinde:

Dreptul de participare la beneficii

Sediul social al fiecarei societati

Raportul explicativ privind aspectele juridice si economice ale constituirii
Dreptul detinatorilor de titluri

SUBIECTUL 3

cpoow

Precizati cine poate constitui o filiald a unei societati europene si in ce conditii
Denumirea activitatii: Transformarea societatilor anonime in societati europene
Timpul alocat: 20 minute

SUBIETUL 1

Enumerati conditile in care o societate anonima poate fi transformata intr-o societate
europeana

SUBIECTUL 2
Alegeti raspunsul corect:
Proiectul de transformare al unei societati anonime contine:

Cererea de rezervare a denumirii firmei

Sediul social al societatii

Dreptul de participare la beneficii

Aspecte referitoare la consecintele pe care adoptarea formei de societate
europeana le are asupra actionarilor si lucratorilor

®ooTo
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Capitolul 2
Conduita in mediul de afaceri European
Fisa de documentare

Tehnici de comunicare
Comunicarea are la baza termenul latin communicare, avand sensul ,a

pune in comun” si poate reprezenta:

» un mod de manifestare a gandurilor si sentimentelor cu ajutorul vorbirii, scrieri,
gesturilor si mimicii in scopul de a te face infeles,

» o interventie morala in fata unui auditoriu,

» un mesaj care este transmis pe linie ierarhica intr-o organizatie,

» premisa exercitarii activitatii de management, a functiilor procesului de
management. Numai o comunicare eficienta face posibild planificarea si
programarea, coordonarea si controlul, motivarea, consultarea si participarea activa
a membrilor organizatiei la infaptuirea scopurilor propuse,

Comunicarea in afaceri are loc atat intre angajati, dar se adreseaza si persoanelor cu care
compania coopereaza, cum ar fi partenerii si clienti si poate aduce mari beneficii
companiei si angajatilor sai.

n perioada de existentd a unei companii, comunicarea in afaceri ocupa un loc important si
acoperd o gamé largd de domenii, cum ar fi marketingul si relatiile publice, branding si
organizarea evenimentelor, pand la subiecte care sunt intr-un anumit mod legate de
organizarea companiei propriu-zise.

Principale de comunicare in afaceri sunt:

1. Comunicarea directa

Comunicarea directa eficientd este o abilitate care trebuie dezvoltatd. O comunicarea
directa eficienta consta in:

» a vorbi clar,

» a verifica daca cealaltd parte a inteles ceea ce ati spus,

> afolosi cuvinte conforme cu situatia, a evita discutiile informale si injuraturile,
» a fi amabil si oficial, insa nu rece in adresare,

» ava pune in locul celeilalte personae,

> a folosi un limbaj corporal si un ton care sa intdreasca informatia transmisa,
» aobserva semnele nonverbale care pot indica intentiile celeilalte personae,
» a asculta activ partea opusa,
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» a fide incredere si de ajutor,

2. Comunicarea prin telefon

Utilizarea telefonului in comunicarea de afaceri este mai dificila decat comunicarea
directd. Majoritatea oamenilor nu se simt confortabil daca nu pot vedea semnele
nonverbale, cum ar fi miscari involuntare ale fetei sau gesturi care pot indica la ce se
gandeste persoana cu care se comunica. Din acest motiv, este important s& ascultam ce
are de spus cealalta persoana si tonul pe care il foloseste.

Comunicarea prin telefon are success daca:

> raspundeti rapid atunci cand suna telefonul. Oamenii care asteapta la celalalt capat
al firului pot renunta la apel si pot suna la altd compnaie. Dacd au o problema,
asteptarea ii va face $i mai nervosi.

> dacd sunteti amabil si atent, chiar daca persoana de la celalalt capat al firului este
nervoasa.

» daca va notati cele mai importante puncte ale discutiei pentru a putea reveni asupra
lor mai tarziu. Va recomandam s& aveti langa telefon o foaie si un pix pentru a
putea lua notite in orice moment.

» daca angajatul care a raspuns la telefon nu ii poate fi de ajutor celui care apeleaza,
trebuie sa-i faca legatura cu cineva care poate. Daca angajatul nu poate sa discute
si nici nu are cu cine sa-i faca legatura, trebuie sa noteze datele apelantului pentru
a-l contacta mai tarziu.

» daca ati promis cuiva ca fi veti raspunde la apel, prin telefon sau in scris, trebuie sa

va respectati promisiunea.

3. Comunicarea scrisa
Comunicarea scrisd implica redactarea de scrisori $i mesaje si trimiterea lor prin fax, e-
mail sau web site-uri. Acesta este un mod de comunicare mult mai formal fata de
comunicarea directd si comunicarea prin intermediul telefonului.
Acest tip de comunicare are propriile sale avantaje, dintre care amintim:

e se poate crea un numar mai mare de copii

« este o formd de comunicare ce poate fi utilizatd si mai tarziu, atunci cénd va fi

necesara

« formele de comunicare scrisa se pot trimite la distante mai mari
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» formele de comunicare scrisd pot contine un numar mult mai mare de informatii

decat comunicarea prin intermediul telefonului
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Fisa de lucru

In echipe de cate 2 elevi, realizati un joc de rol pentru a exemplifica:

> comunicarea directa (prezenténd o secventa din interviul pentru ocuparea unui post

in firma de exercitiu)

> comunicarea prin telefon (exemplificand convorbirea cu seful de compartiment care
doreste sa realizati un document pentru firma de exercitiu),

> comunicarea scrisa ( prin care, in calitate de Responsabil resurse umane, anuntati
un angajat despre o marire de salariu, dar si responsabilitatile suplimentare ce i

revin in aceasta situatie).
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Fisa de evaluare

1.Definiti comunicarea.

2. Prezentati caracteristicile comunicarii verbale.

3. Prezentati caracteristicile comunicarii scrise.

4. Sunteti in situatia de a fi realizat o prezentare PPT, pe care urmeaza sa o si sustineti in
fata colegilor. Precizati de tip/tipuri de comunicare folositi, argumentand raspunsul dat.

5. Precizati cate 3 situatii in care puteti utiliza comunicarea scrisa si comunicarea prin

telefon in cadrul firmei de exercitiu.
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Capitolul 4

Instrumente de plata (definitie, clasificare, rol)
Fisa de documentare

Definitia si caracteristicile instrumentelor de plata.

Instrumentele de plata sunt monedele propriu-zise si anumite documente bancare
operationale pe suport de hartie, magnetic sau electronic, care functioneaza pe baza unor
tehnici specifice de operare, circuite si securizare, in vederea transferului de fonduri, de la
ordonator la beneficiar.

Aceste instrumente sunt emise de banca centrala si bancile comerciale cu
aprobarea bancii centrale, pentru a se asigura o forma standardizata si un continut
economic si juridic care sa permita transferal de fonduri, in deplina siguranta.

Clasificarea instrumentelor de plata.

Instrumentele de plata se impart in doua categorii mari:

> -instrumente de plata cu numerar
» -instrumente de plata fara numerar

Instrumentele de plata cu numerar sunt reprezentate prin moneda metalica si
bancnote (moneda de hartie) si reprezinta cea mai veche forma de circulatie monetara.
Pentru ‘a indeplini functia de instrument de plata, moneda metalica si bancnotele
(numerarul in termini bancari) necesita un complex de tehnici si reglementari cu caracter
normativ emise de banca centrala si de bancile comerciale.

Numerarul se compune din:

» bancnote,

» monede,

> instrumente similare cu numerarul, folosite ca mijloc direct de plata, acceptate pe
scara larga in tranzactii:

Bancnotele si monedele sunt emise de Banca Centrala a fiecarei tari.

Instrumente de plata fara numerar sunt documente standardizate care contin
instructiuni de plata date de platitor bancii sale, pentru transferul fondurilor catre banca
beneficiarului. Instrumentele de plata fara numerar, folosite in tranzacti sunt
urmatoarele:ordin de plata, cecul, cambia, biletul la ordin, cardul.

Rolul instrumentelor de plata
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Instrumentele de plata sunt utilizate in procesul de plata a furnizorilor de bunuri si

servicii, de imobilizari, precum si in procesele de desfacere, desfasurate atat la nivel

national, cat si international.

Fisa de lucru

l Incercuiti raspunsul corect:

1. Instrumentele de plata folosite in tranzactii sunt
urmatoarele:
a) numai ordinul de plata
b) numai ordinul de plata si cecul
c) numai biletul la ordin si cecul
d) nici un raspuns nu este corect
2. Informatia financiara se refera la:
a) suma de bani ce trebuie platita, valuta, scadenta, bancile participante si
conturile creditoare si debitoare, numele partilor participante la tranzactie
b) numai la modalitatea de plata
c) unele instructiuni de plata care genereaza transferuri de fonduri ca: debitul
direct si platile programate

d) nici un raspuns nu este corect

. Completati spatiile libere cu termenii care lipsesc:

1. Bancnotele sunt baniiemiside ................. ... si garantati de aceasta.
2. Numerarul reprezinta forma cea mai ................. dintre toate instrumentele de
plata.

3. Instrumentele de plata se impart in doua mari categorii: instrumente de plata
.................................. si instrumente de plata ....icvvovivmre svasisnivs s s

4. Masa monetara se afla aproape in intregime in administrarea ................. ;

lll. Notatiin dreptul fiecarei afirmatii litera A daca considerati ca enuntul exprima un

adevar sau litera F daca considerati ca acesta este fals:

56



lceland l}d]:'

Liechtenstein

Norway grants
1. Instrumentele de plata cu numerar sunt reprezentate prin moneda metalica si

bancnote (moneda de hartie) si reprezinta cea mai veche forma de circulatie

monetara.
2. Instrumentele de plata folosite in tranzactii sunt urmatoarele: ordinul de plata,

cambia, biletul la ordin, cardul.
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Ordinul de plata

Fisa de documentare

Ordinul de plata este o dispozitie neconditionata, data de catre un titular de cont,
bancii sale, de a pune la dispozitia unui beneficiar o anumitd sumé de bani. Emiterea
ordinului de platd presupune existenta unor disponibilitati in cont cel putin egale cu

valoarea sumelor transferate.

Participantii la circuitul ordinului de plata

> emitentul - agentul economic nonbancar care emite ordinul de plata pe cont
propriu, in baza unui cont deschis la o banca

» beneficiarul - institutia/persoana desemnata prin ordinul de plata de catre platitor
(emitent), sa primeasca o suma de bani

» banca initiatoare - banca céreia i se adreseaza ordinul de plata al emitentului si la
care emitentul are deschis contul bancar.

> banca destinatari - banca care receptioneaza si aécepté ordinul de plata, in nume

propriu sau pentru un client al sau, in calitate de beneficiar.

Banca initiatoare poate fi aceasi cu banca destinantara cand emitentul si beneficiarul au

conturi deschise la aceasi banca.

Circuitul ordinului de plata:

» emiterea de catre platitor a ordinului de plata

> receptia - operatiunea prin care o banca recunoaste primirea ordinului de plata si
validitatea acestuia

> autentificarea - procedura de recunoastere a persoanei pe care emitentul ordinului
de plata o autoriza s3 semneze autentic, prin confruntarea semnaturii inscrise pe
document cu cele din fisa specimenului de semnaturd, precum si prin diverse

procedee convenite cu banca pentru prevenirea platilor neautorizate
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» acceptarea (autorizarea) - procedura prin care o banca recunoaste ca valabil un

ordin de plata receptionat, obligandu-se sa execute serviciul de a transfera fondurile

la termenele si in conditiile dispuse de emitent

Y

refuzul - procedura utilizata in cazul in care banca receptoare considera ca nu este
posibil sd execute ordinul de platd dat de catre emitent (in situatia in care nu se
accepta ordinul de plata are loc refuzul)

» executarea — procedura de emitere de catre banca receptoare a unui alt ordin de
platd pentru a pune in aplicare un ordin de plata acceptat anterior. Executarea
presupune debitarea contului emitentului si dupa caz creditarea contului
beneficiarului dacd ambii parteneri au conturi la aceiasi unitate bancara. Fie
transmiterea ordinului de plata intr-un sistem de plati sau transmiterea ordinului de

plata catre banca corespondenta.

Decontarile se pot realiza prin TRANSFOND sau ReGIS:

TRANSFOND, (operatorul Casei de Compensare Automate a platilor interbancare), in
colaborare cu bancile comerciale, Asociatia Romana a Bancilor (Administratorul
Schemelor Nationale de Plati) si Banca Nationala a Romaniei (Supraveghetorul
Schemelor de Plati) au initiat un serviciu de plati care asigura transferul banilor in mai
putin de 10 secunde intre banci, oricand (24/7/365). Valoarea individuala a unei plati
executate prin Plati Instant se incadreaza sub 50 mii lei. Platile instant sunt astfel cel mai

rapid mod de a transfera fonduri in siguranta, acestea fiind procesate interbancar de catre

TRANSFOND, cu decontarea finalizata de catre Banca Nationala a Romaniei..

ReGIS este sistemul RTGS national pentru plati in lei oferit de BNR, folosit pentru
decontarea operatiunilor bancii centrale, a transferurilor interbancare, precum si a platilor
in lei de valoare mare (peste 50.000 lei) sau urgente. Sistemul asigura procesarea in timp
real (respectiv pe o baza continud) si decontarea in banii bancii centrale, cu finalitate

imediata.
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D. Completarea Ordinului de plata

ORDIN DE PLATA N, W PLATITL |2.>‘. E LEI, adich
3= ' .
PLATITOR [ ] *1 —numar ordin de
Cod de dentificase fyealz B Aot "
TN plata
| | .
_ Codut BIC *2 — suma virata,
Cud EBAN plititor ‘ g% il,,“u .
e |y | rotunjita (ex.: 21,10 =
: o Primirear Acceptaren
e o | someas = | 21,00; 21,50 = 22,00;
Cotideimieas Tk A oLl ) “Fiput transferntul el 21,70 = 22 ,00)
Cad IBAN banef. [ 4 | ] D _______________
s ow *3 — suma virata in
: Dhta casdverdi {::ﬁ! s .
Ripresoiod Lol 1 litere
g g s e ) - )
E Tt debiiiii - ium";‘unl D [twi v‘:!(::,"’ *4 — numele si

prenumele
contribuabilului sau denumirea firmei
*5 — cod numeric personal (persoanele fizice)/ denumirea firmei (persoane juridice)
*6 — adresa de domiciliu a contribuabilului sau sediul firmei
*7 — contul bancar al persoanei fizice sau a persoanei juridice
“8 — denumirea bancii la care este deschisa contul bancar
*9 — numele si prenumele beneficiarului sau denumirea firmei
*10 — codul unic de identificare a beneficiarului
*11 — contul aferent beneficiarului
*12 — banca beneficiarului

CECBank lmoemiial |||l wsvlavas
*13 — denumirea impozitului ; Bt g S — ‘ﬁ“‘:“‘

sau taxei

*14 — data la care este

e . EBA_S.RJ.,ALM -

virata suma N NE N
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o

0 o Fisa de lucru

S.C. Precizia S.A. achizitioneaza de la S.C. Darco S.R.L.
materii prime Tn valoare de 40000 lei pe care le achita cu ordin de
platd, la data de 31.03.2020. S.C. Precizia SA are contul nr.
ROO08BTRL02002403699658XX, deschis la Banca Transilvania — Sucursala Ploiesti, iar
SC Darco SRL are contul nr. RO31RNCB0205123467890001 deschis la BCR — Filiala
Slanic Prahova. Se doreste ca plata sa se faca la data de 7.05.2020.

a) Completati ordinul de plata pentru cazul prezentat.
b) Prezintati circuitul ordinului de plata in cazul de mai sus.

ORDIN DE PLATA o | R

PLATITOR i i i
=i legishate; _ istuwle | _ lestw |
: af em eifi fizcald :
Cod de idennificure fiscs A . . Listare ‘
-f 21l »| _OPEY . magine text |
Ced BAN  OTERNR __Codul BIC
pldtitar
B iy [ e
Primirea Acceptares M“"ﬂj*::- N Sipeati % e “ E
EPETAR o e
T Semudiars h;mr date | P
Cod de ideanificsre fiserli ] - N Consuliare si prefoare 2 URGENT fwm |
Cod IBAN : Eedul BIC sutomats coduriiBAN | mediu |
hemsficiar ) : s i " e w——r e i
o s
Dass sumiessii | Calendar . "g'
Eepeazent foed ey s -E- b
) | Semnaturs platiterulus i Stampils IXP. senn |
Dats debitirii iy ks
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CEC-ul

T

™

Fisa de documentare

Cecul este un instrument de plata prin care titularul unui cont da o
instructiune bancii sale de a pune la dispozitie 0 anumita suma de bani unei alte entitati,
persoana fizica sau juridica, la prezentarea inscrisului.

Cecul este un instrument de platd la vedere, ceea ce nu implica din partea bancii
platitoare acceptarea lui, ci doar efectuarea serviciului de decontare.

Cecul nu este si un instrument de creditare, ci doar un instrument de plata.

Ca instrument de plata, cecul oferd posibilitatea unei persoane, care are la o banca
anumite fonduri, de a efectua plati prin intermediul acestei banci. Prin folosirea cecului,
platitorul evitd platile in numerar. Beneficiarul cecului poate s& incaseze suma de bani
mentionat in titlu, de la banca desemnatd, sau sa gireze titlul pentru plata datoriilor sale.

Cecul este reglementat prin Legea nr 59/1934 asupra cecului, lege care a fost valabila
pana in 1994 cand a fost modificata prin Legea nr. 83/1994.

Participantii la circuitul cecului

Participantii la circuitul cecului sunt:

» Tragatorul - este partea care emite/scrie cecul pe baza disponibilului aflat in cont si

care da o dispozitie de platéd, neconditionata, bancii la care are deschis contul.

» Trasul - este intotdeauna o banca la care tragatorul are deschis contul si care

efectueazd plata pe baza cecului primit, numai daca tragatorul are suficient

» Beneficiarul - este partea care

primeste suma transmisa de TRAGATOR TRAS (BANCA]

trég étOr. are de platit o datonie fata de beneficiar.

Circuitul CEC-ului

» eliberarea carnetului de cecuri

de catre banca clientului ei

(tragatorul)

» ftragatorul cecului cumpara

BENEFICIAR (VANZATOR)

marfurile de la vanzator ] .
are de incasat o coedntn de b tagator,.
primeste CECUL tragatorale (incaseszs d¢ fa was 8

(beneﬂClarul CeCUIUI) SI trage surna datorsts di tragator beneficiaruhah.
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>
>

Y V¥

cecul asupra bancii X (banca cumparatorului/trasul);
tragatorul remite beneficiarului cecul tras asupra Bancii X;
beneficiarul remite cecul la banca sa pentru incasare;
banca beneficiarului (Banca Y) prezinta cecul la Banca X;

Banca X achita cecul si stinge creanta.

Completarea CEC-ului (elementele cecului)
1) Denumirea de cec trecuta in insusi textul titlului si exprimata in limba
intrebuintata pentru redactarea acestui titlu.

2) Ordinul neconditionat de a plati o anumita suma de bani.
3) Numele celui care trebuie sa plateasca (tras).

4) Aratarea locului unde plata trebuie facuta.

5) Aratarea datei si a

| i 3) INTERNET r. Semilunei ar. 4-6, Sector 2, BucuresT |
locului emiterii. &“ggQA@iﬁff BREL1AK 1234567 gt
6) Semnatura celui wsts i ooainstes BUCURESTI  uuey 02 04 201 4 ., 2.7.5 350 RON
. : douasutesaptezecisicincileisicincizecidebani
care emite cecul . LA ORDIN iy BUCURESTI ... TRAGATOR SRL
: BENEFICIARL SRL -L trigétos
(tragatorul). Tt TITETT ““_ RO10 BREL 01010101 0101 0101

: o BENEFICIARL SRL
e BENEFICIARZ SRL

ey 03.04.2014 e ‘%‘?"‘”’
(?m Serwibenrt b

15020 BREL 0101 0101 0101 0100

63



lceland E}Eﬂj

Liechtenstein
Norway granis

Fisa de lucru

S.C. VIVA S.R.L. vinde marfuri in valoare de 60000 lei, TVA 19%,
conform facturii nr. 12/01.02.2020, firmei S.C. EVRICA S.R.L.. Pentru
plata facturii nr. 12, S.C. EVRICA S.R.L., acorda un cec firmei S.C.

VIVA S.R.L., care va fi depus la banca si incasat.
a) Completati CEC-ul pentru cazul prezentat.
b) Prezintati circuitul CEC-ului pentru cazul de mai sus.

DENUNIEEA SUSALT SIGLA INSTITUTIE DE CREDIT TRASE Aebrose sodindud Geltetiet de dtedi teae

Patitl tn schimbul scestui CEC  wewe rolferinti vee s / /.

e A g

FONITE Y DUV (VR ISR SRS - X S S SO W U O O

f e |
ETh R S S I S IR JOTR SR WO SO | LI S T At

P ————
AT :

i Bede H
lddwirr &

SRR et PRI M i i o B S e s domtanirs |

(2 a3cdi i 4
T SRR cvtonntoe e o RS S U S S J«

L 3 HAN TR

o | : = » & by £ & 4 i
L3 T S N S SO SN S SR, SR JOUND TONN. SO, R L L W S F

1 22 2= L DR SRS —— FiGhardi.. .

CHRLIR Copimanne chanrmes oasss o ryev 4 T L L L ST |
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Cambia (Trata)

Fisa de documentare

Este unul din cele mai vechi instrumente de plata folosit in

activitatea comercialad interna si internationald, care sub diverse forme si
cu unele modificari functionale se foloseste si astazi.

Din punct de vedere istoric, cambia a aparut in China prin anii 500-600, apoi s-a
extins in Italia.

Cambia reprezintd un instrument de plata prin care o perscana (numita tragator)
ordona unei alte persoane (numit tras) sa plateasca unei a terte persoane (numita
beneficiar) o suma de bani determinata, la o data fixa si un loc pre-indicat.prin urmare,
tragatorul are fata de tras o creanta, care se numeste promisiunea sau acoperirea
cambiei. De asemenea, beneficiarul are o creanta fata de tragator,(valoarea furnizata).

Atunci cand beneficiarul este el insusi debitor fatd de o terta persoana si doreste sa
realizeze plata utilizdnd aceeasi cambie, aceasta poate inscrie pe spatele cambiei o
mentiune de a se plati creditorului. Mentiunea poarta denumirea de gir sau andosare; cel
care a inscris mentiunea este girant, iar noul beneficiar este giratar.

O caracteristica principala a cambiei este negociabilitatea ei . Cambia poate fi
transmisa de la o persoana la alta, ceea ce Inseamna pe de-o parte , ca obligatia
platitorului in termenii in care a fost formulata, ramane valabila, in timp ce creditorul se
poate schimba de nenumarate ori, pe masura ce cambia trece, din diverse cauze, si cu
diferite motivatii, din mana in mana.

Participantii la circuitul cambiei

» Tragatorul/ emitentul - persoana care emite titlul si da dispozitie trasului sa
plateasca o suma de bani beneficiarului cambiei; emitentul poartd denumirea de
tragator, deoarece «trage» titlul asupra debitorului, obligat sa efectueze plata;

» trasul - principalul obligat cambial, (trebuie sa plateasca suma de bani);

» beneficiarul - persoana care, la scadenta, va incasa suma de bani de la tras.
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Circuitul cambiei

prin care ordona
firmei Z sa plateasca
X. Firma Z

efectueaza plata in

firmei

favoarea firmei X.
Astfel,
indeplineste

cambia

urmatoarele functii:
> Instrument de
plata
» Instrument de

credit

TRAGATOR

« are de platit o datorie fata de
beneficiar la un anumit termen; '
are de incasat de la tras o creanta, de |
acseasi valoare cu datoriasa fata de
beneficiar, la un anumit termen:

emite CAMBIA trasului (da ordin
trasului, ca la scadenta sa plateasca
datoria sa beneficiarului), in folosul
beneficiarlui.

TRAS

= Are de platit o datorie fata de tragator la

un anumit termen:

Accepta CAMBIA tragatorului (accepia
ordimul ca la scadeniasa plateasca
beneficiaruiui suma datorata
tragatoruiui ).

BENEFlCIAR

« are de incasat o creanta de la tragator;

+ primeste CAMBIA tragatorului {incaseaza de Ia tras suma. datorata de Lragatnr beneﬁc:amlm}

> Instrument de garantare a platii.

Completarea cambiei (elemente)

1. Denumirea de cambie trecuta in insusi textul titlului si exprimata in limba

intrebuintata pentru redactarea acestui titlu.

2. Ordinul neconditionat de a plati 0 suma determinata.

3. Numele aceluia care trebuie sa plateasca (tras).

4. Aratarea scadentei.

5. Aratare locului unde plata trebuie facuta.

6. Numele aceluia caruia sau la ordinul caruia plata trebuie facuta.

7. Aratarea datei si a locului emiterii.

8. Semnatura celui care emite cambia (tragator).

S entasy wod

siriade

eifia sedinad

esin g (% Dfer
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completare
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66




lceland i{ﬂj

Liechtenstein
Norway grants

Fisa de lucru

S.C. VICTORIA S.R.L. vinde marfuri in valoare de 100000 lei,
TVA 19%, conform facturii nr. 15/01.03.2020, firmei S.C. ANDY S.R.L.. Scadenta de plata
este 01.06.2020. S.C. ANDY S.R.L. vinde marfuri in valoare de 100000 lei, TVA 19%,
conform facturii nr. 16/01.03.2020, firmei S.C. PRACTIC S.R.L.. Scadenta de plata este
01.06.2020. S.C. ANDY S.R.L. emite o cambie in folosul S.C. VICTORIA S.R.L., catre
trasul S.C. PRACTIC S.R.L., pentru plata datoriei existente, cu termenul de 01.06.2020.
Trasul acceptd cambia si datoriile celor doua firme sunt platite in data de 01.06.2020.
a) Completati CAMBIA pentru cazul prezentat.

b) Prezintati circuitul cambiei, pentru cazul de mai sus.

AVATEZAY ACCEPTAT
FERHL T bl serdel CAMBIL  seene soBainid  ssvws T ——
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Biletul la ordin

Fisa de documentare

Biletul la ordin este un inscris prin care o persoana, numita emitent

. ~_ ori subscriitor, se obliga sa plateascé o suma de bani la scadenta unei alte
persoane numita beneficiar, sau la ordinul acesteia. Ca forma, biletul la ordin se aseamana
cu o recunoastere de datorie de catre debitor, fata de creditorul sau.

Spre deosebire de cambie, care implicd raporturi juridice intre trei personae
(tragator, tras si beneficiar), biletul la ordin presupune raporturi juridice numai intre doua
persoane: emitentul si beneficiarul.

Atat pe plan intern, céat si pe plan international, biletul la ordin are aceleasi functii pe
care le indeplineste cambia. Mai mult chiar, avand in vedere ca, spre deosebire de
cambie, in procesul emiterii biletului la ordin intervin doar doua persoane, uneori, pentru
simplificare, biletul la ordin este preferat cambiei.

In practica, in derularea plétilor prin biletul la ordin intervin si bancile care deservesc
cei doi parteneri, in sensul ca transmiterea biletului la ordin de la emitent catre beneficiar
se face pe canal bancar: emitentul depune biletul la ordin la banca la care are deschis
contul, solicitdndu-i sa-1 remitd beneficiarului prin intermediul bancii sale. in plus, pentru a
fi sigur ca efectueaza plata unei marfi care a fost livrata, emitentul poate sa solicite bancii
beneficiarului sa-i elibereze biletul la ordin numai dupa ce-face dovada ca a expediat
marfa. La scadenta, beneficiarul prezinta biletul la ordin bancii sale, dandu-i instructiuni sa-
| remita spre Thcasare emitentului.

Fiind un titlu comercial de valoare, biletul la ordin este un titlu de credit, la ordin,
formal si complet, care incorporeaza o obligatie abstracta, autonoma si neconditionata, de
platda a unei sume de bani de catre semnatarii sai, tinuti solidar pentru executarea
obligatiei.

Mentiunile esentiale pe care trebuie sa le cuprinda un bilet la ordin sunt urmétoarele:!

» denumirea de bilet la ordin;

» data emisiunii;

> scadenta;

> mentionarea obligatiei personale si neconditionate de a plati suma de bani;
» numele beneficiarului;

» semnatura subscriitorului sau a emitentului;

> locul de plata.
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In lipsa unuia din aceste elemente, biletul la ordin este nul.

Participantii la circuitul Biletului la ordin

» -emitentul (subscriitorul) — care scrie biletul la ordin si-I remite beneficiarului;
» -beneficiarul (vanzatorul) — are urmatoarele posibilitati:
e sa prezinte biletul la ordin bancii (trasului) la scadenta pentru incasarea
sumei;
¢ sa-l gireze in favoarea unei alte personae;
¢ sa-l remita bancii pentru incasarea sumei inainte de scadenta.
» -trasul — unitatea bancara care elibereaza suma inscrisa pe biletul la ordin la
termenul inscris pe document, beneficiarului.

Circuitul Biletului la ordin se prezinta precum apare in schema de mai jos:

Completarea Biletului la

EMITENT (SUBSCRIITOR) TRAS (BANCA) ordin

= are de platit o datogie fats de beneficiar
la v aguont tennen;

+ emite {scrie) BILETUL LA ORDIN pe
baza disponibilului ce va fi in contul
sau la dispoziia  beneficiarului la
temenul stabilit:

= da dispozitie de plata b
are deschis contul b

cit sale, la care

pentry heneficiar, la termenul inscris pe

document

Un bilet la ordin cuprinde
urmatoarele campuri:
1) Denumirea de

bilet la ordin - exprimata in

limba in care este redactat si

intrebuintat biletul;

BENEFICIAR

< are de incasat o creans de b emitent.

+ priseste BILETUL LA ORDIN de Ia emitent il va

" depune pentry incasace I banca. in fermann! precizat
pe BILETUL LA ORDIN jrimit. :

2) Promisiunea

neconditionatd de a plati o

suma determinata;
3) Indicarea datei scadente;
4) Indicarea locului unde se face plata B.O.;
5) Numele la ordinul caruia se face plata;
6) Indicarea datei si a locului emiterii;
7) Semnatura emitentului.
Reguli de completare a Biletului la Ordin, pentru acceptarea la plata:
» Se folosesc doar majuscule. Cu literere mici pot fi scrise doar sumele;
« Nu trebuie depasit spatiul alocat fiecarei rubrici,
o Completarea biletului la ordin se face doar cu pix/stilou albastru/negru;

« Toate rubricile marcate cu * sunt obligatoriu de completat;
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e B.O. nu trebuie indoit sau patat;

» Nu se modifica sau sterge mentiunile inscrise;

« Rubrica ,IBAN Posesor” se completeaza cu datele de cont ale celui care
depune B.O. la banca, spre incasare;

« In cazul unui bilet la ordin emis in valuti, emitentul va mai mentiona, la
finalul sumei, sintagma ,platibil in RON". Astfel, plata se va face in lei, la
cursul BNR din data prezentarii la decontare.

Model Bilet la ordin completat:

AVALIZAT VAZUT
v ABC BA i Vi plitiin sehdsbul seestol TIEET LAORDIN  BUXYI AALZRI66T s
perers CLENT BEVEX . sipuar,., LACRDIN R o B mpiare | st
" nemraren ..v;.‘-x e e o o B 4102 8,155 emody LET

e 1o QUENTSOREX
aive SAIENT B82XE
fuitaca_HOBE007

}/"5‘ L et o CLTENT BOYZX i
i Tf—" M C/N F12345/30 06,2007

) s g Walirers s rescecrid

T SN Fia e 1234567 8

R O SER——

may 1B XY 23 s |se 78001234 se
TN (e oo A P S ST PR watadil 5 . &

e C LI ENT  BCXYZ

FHAN

St s | 208 78,6 2% 1 £.8.4]0.0.7.6¢.01 284,00

SRR st O, -l 2 In avessts goeyiane ou se corie T . o

7,\.-1,‘ LAY Bt alin o
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o L,
i .

Fisa de lu

cru

S.C. ANA S.R.L. vinde marfuri in valoare de 10000 lei,
TVA 19%, conform facturii nr. 24/01.02.2020, firmei S.C. TEO
S.R.L.. Pentru plata facturii nr. 24/01.02.2020, S.C. TEO S.R.L., acorda un bilet la ordin

firmei S.C. ANA S.R.L., care va fi depus la banca la temenul precizat si incasat.

a) Completati biletul la ordin pentru cazul prezentat.

b) Prezentati circuitul biletului la ordin, pentru cazul de mai sus.

AVALIZAT ! iz
| Yo pletii sclimbal seseni BHETIAORTIN sewee Pelbriiih  sewass S
i A % ] R e e A i semape  § AR EmDec
TR N ;s B
tedi
N R 1 T, SN
ESU PR T ——— 0
L v sib
SRS s BMITENT Yok o
s S RN
55 Wiy =i 1L Fotomt Lk
Henmrin
ERLE )
=
T g e e s S
o— ; i g i
e T SO SN, 0 SO § SV N SR, PP
st R dsoarvnii i wa e wrie 7
1s fads
ey e i "Remanine cuiAnGY

71



lceland Pd]j

Liechtenstein
Norway grants
Chitanta

Fisa de documentare

Chitanta este un document financiar-contabil care justificd inregistrarea
de numerar in registrul de casa: incasari, plati, depuneri de numerar.
Chitanta este astfel un document pe baza caruia se realizeaza o

operatiune contabila. Spre deosebire de factura, aceasta nu poate fi

stornata si avand in vedere ca pe baza ei se incaseaza sume in numerar,
nu sunt acceptate corecturi sau stersaturi. Se intocmeste pentru fiecare suma de Tncasat
de catre casierul entitatii si se semneaza de acesta pentru primirea sumei.

Baza legala a acestui document contabil o reprezinta Ordinul ministrului finantelor publice

nr. 2634/2015 privind documentele financiar-contabile, publicat in Monitorul Oficial nr. 910
din data de 9 decembrie 2015.
COMPLETAREA CHITANTEI
Fiind un document justificativ, trebuie sa contina urmatoarele elemente obligatorii:
» denumirea documentului;
» denumirea/numele si prenumele si, dupa caz, sediul persoanei juridice/adresa
persoanei fizice care intocmeste documentul; (mai concret: denumire, CUI, nr.
registrul comertului, adresa sediului emitentului chitantei)

» numarul documentului si data intocmirii acestuia;

Y

mentionarea partilor care participa la efectuarea operatiunii economico-financiare
(datele persoanei de la care se incaseaza cu: nume, adresa, CUI/CNP)
» continutul operatiunii economico-financiare si, atunci cand este necesar, temeiul
legal al efectuarii acesteia;
» datele cantitative si valorice aferente operatiunii economico-financiare efectuate,
dupa caz (suma in cifre si litere)
» numele si prenumele, precum si semnaturile persoanelor care raspund de
efectuarea operatiunii economico-financiare (semnatura casierului).
Ordinul 2634/2015 prevede ca modelele documentelor financiar-contabile pot fi adaptate
in functie de specificul si necesitatile entitatilor, cu conditia respectarii continutului minim
de informatii precum si a normelor de intocmire si utilizare a acestora.
Acestea pot fi pretiparite sau editate cu ajutorul sistemelor informatice de prelucrare
automata a datelor. Numarul de exemplare al documentelor financiar-contabile se

stabileste prin proceduri proprii, in functie de necesitatile entitatilor. Chitanta se pastreaza
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timp de 5 ani, cu incepere de la data incheierii exercitiului financiar in cursul caruia a fost

intocmita.

Pentru operatiuni Tn valuta, chitantele se intocmesc urmand aceleasi reguli ca si In
cazul chitantelor pentru sume numerar in lei. In plus, la elementele obligatorii ale chitantei
se adauga si suma in valutd (in cifre si in litere), precum si cursul de schimb valutar si
contravaloarea in lei.

Chitanta se intocmeste in doua exemplare de catre casier, care semneaza de
primirea sumei respective.
MODEL CHITANTA:

Sera CHL ne. D016

Furnizor: PROBIRG SRE Q
Reqg. com. J32/2572017 YL s%ﬁ&&
LIFRO12341988 @&J :

Adresa: Bir. Lunga 5, Siblu, Jud. Sibiu

CHITANTA

Seria CHl nr, D016
Data (gifluna/an). 29/08/2017

A primit e la: BRAVO RGB 54, CIF: RO17006018, Reg. com.; I8F1312/2002
Adresa: Str. Raului, Nr 32, Chug-Napoca, Judet Chij

Suma de 85.00 Lei, adics optrecsicing Lei

reprezerdand contravaloarea factunl seria BF ne 0152 din date de 2870802017

Casier,
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FISA DE LUCRU
F.E. FUN FACTORY S.R.L. incaseaza in data de 20.02.2020, in
numerar, factura nr. 27/14.02.2020, in valoare de 115,43 lei.
Completati chitanta, pe baza datelor din factura fiscala de mai jos.

P

£ N
/9 @
. -

WL DIDACTIC

Cumplritor $:ES4GOSRL
N ord ey ROCT 150771010201

Fumizor FEFun Factory SRL
Hr.ord. Reg ROCT J2943/08.11.2012

comnumn WA G ROINOOOTES
Secdiad .Piomn‘ Str. Rudulul, nr _Z-i . FACTURA Sading _S(r_Oth. Nr, 37 Dr Tr Severin
judet Prahowa i CFISCALA  Jodq Mehednt
Cant  FOZOAOCTITI0231210003749 + Cont  ROJSROCT1110231210000786
Banea  ROCT e 2 1 wee ROQT
Capital sonial 1700000 lei Tab 14022024~}
fauTin AR ¥
T Dennumiras privhasalos 5614 serviciion I | Cotitate | Petumita | Valowe | ValeweTVA
1 {Purzie-Cars buc 2 = 8 ez
2 |Minion de phus buc 1 L) 30 74
T | - = G I
ity B >
kel »u.._s?g_ mr FITARE  aspwarde  SPCLER Plomstl ———
o Factory Spe. | RS e St e (0 PHTBERO e— Total de platd
iwx%iafkarmpwﬁgmw.\ sasede 14123016 —_—
i
Erb 0o L. ooas ibewh b e % RS Y SRR SEEE 5 Eacee ¥ 50 i
Codil de identificare fiscald ... ociiirrnsnonna s i
Hr. e inregistrare In registrul ecomertului ..... |
Sediul {localitatea, str., nr.) i
FELTEL T oot M R L e e H
CHITANTA nr. i
Data ..... i
| s priomde g8 38 L .oiouremon s et it {
| BATEBE 5 i s v s 00k s u dumi s Sas 5% S0mn 4 K amh & BVRE 8§ i
| coz/one |
| Suma de .o.ou,nn s BELHE . i cons v v » pwve w
| Repeasantlnd . .oce o s nem e fosmn s amms s wmer s v s - |
i Casier, 1
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Incasso

Fisa de documentare

Incasso reprezintd operatiunea efectuatd de catre o banca pentru

un client privind primirea, verificarea si incasarea sumelor ce reprezinta
contravaloarea marfurilor si serviciilor pe care acesta le-a furnizat, pe baza documentelor
de decontare.

Clasificare:

» incasso simplu - cand vanzatorul dispune de un titlu de credit emis de cumparator
pe care 1l prezinta bancii sale spre incasare;
> incasso documentar - cand plata se efectueaza de catre cumparator numai dupa
primirea documentelor care atestd indeplinirea obligatiilor contractuale ale
furnizorului, stabilite de comun acord.
Incasso simplu- este un incasso de documente financiare neinsoiite de documente
comerciale;

Incasso documentar - este un incasso de documente comerciale insotite sau nu
de documente financiare.

Atat incasso-ul simplu cat si incasso-ul documentar intrd in categoria platilor
documentare deoarece ambele presupun plata efectuatd de catre importator pe baza
documentelor care atestd expedierea marfii (cazul incasso documentar) sau a
documentelor financiare precum cambie, bilet la ordin, cec, chitante (cazul incasso
simplu). Bancile au rolul pur si simplu de a trata documentele in conformitate cu
instructiunile primite de la ordonatorul incaso-ului (in cazul nostru exportatorul marfii).

Incasso-ul este reglementat prin intermediul publicatiei nr. 522/1995 a Camerei de
Comert Internationale de la Paris cu aplicabilitate de la 01.01.1996.

Incasso-ul presupune un sistem de decontare intre cei doi parteneri si institutiile
bancare afiliate prin care se face transferul contravalorii pretului mérfii de la importator la
exportator. Fata de formele clasice de plata precum cec, bilet la ordin, cambie, acesta este
mai complex si asigurator din punctul de vedere al importatorului.

Responsabilitatea bancii se limiteaza in principal la transmiterea si remiterea
documentelor contra plati sau acceptarii unui efect de schimb; spre deosebire de
acreditiv, in cazul cdruia bancile sunt angajate, in cazul incasso béncile nu au nici o

obligatie sa efectueze plata.
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Incasso documentar i asigura vanzatorului o protectie net superioara celei date de

o simpla facturd, dar mai slab3d decat cea asiguratd de un acreditiv documentar. Spre
deosebire de acreditiv, incasso documentar prevede faptul ca vanzatorul efectueaza o
prestatie sub forma de productie si expeditie de marfuri sau sub forma de prestatie de
servicii fara ca plata acestora sa fie garantata. Din acest motiv, utilizarea incasso nu este
indicatd decat in cazul in care: vanzatorul (exportatorul) si cumparatorul (importatorul)
intretin relatii de incredere reciproca; bunavointa de a plati si solvabilitatea cumparatorului
nu se pun la indoiald; situatia politicd, economica si juridicd in tara importatoare este
stabila; traficul international de plati ale tarii importatoare nu este impiedicat sau amenintat
de masuri de control al schimburilor sau de alte restrictii de acest gen.

Operatiunea de incasso este initiatd intotdeauna de vanzator.Obligatia de plata in cadrul
incassoului revine cumparatorului. Banca preia obligatia de plata numai in cadrul incasso-
ului garantat (avalizat).

Incasso-urile se pot emite sau primi in valuta sau in lei.

PARTILE IMPLICATE

> ordonatorul reprezintd exportatorul/tragatorul/vanzatorul care Tincredinteaza
operatiunea de incasare bancii sale (depune documente de export si scrisoarea cu
instructiuni bancii remitente). El stabileste modalitatea prin care se face plata si
setul de documente care trebuie si insoteascd marfa la platd. Tn vederea
deschiderii acreditivului documentar el va completa o cerere catre banca sa.

» banca remitentd (banca exportatorului) este banca la care ordonatorul a
incredintat operatiunea de fincasare; emite incasso si remite documentele cu
instructiuni bancii colectoare.

> banca colectoare/prezentatoare sau banca importatorului —informeaza trasul gi
elibereazd documentele catre tras/importator, in conformitate cu instructiunile

primite si care face plata in numele acestuia catre banca exportatorului.

Y

trasul/limportatorul este persoana care plateste documentele comerciale/accepta
instrumente financiare si primeste marfa

Derularea platilor prin incasso documentar:
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P

1-Expedierea

“( EXPORTATOR. |
SN—— marfii
2- Ordinul de
9 6 ;
incasare al

N

vanzatorului

BANCA (remitentului)
IMPORTATORULUI
3-

Transmiterea

BANCA
EXPORTATORULUI

ordinului  de
incasare de catre banca exportatoare bancii importatorului
4, 4 bis —acceptarea platii de catre importator
5+6 — efectuarea platii.

Etapele derularii unui incasso documentar:

1. Livrarea marfii de catre exportator importatorului conform contractului de vanzare
cumpdrare incheiat in prealabil $i care prevede plata prin incasso.

2. Exportatorul va colecta toate documentele care atesta livrarea marfii. De regula,
acest set cuprinde: factura comerciald, documentul de transport (conosament/ scrisoarea
CMR/scrisoarea de transport aerian), polita de asigurare, certificatul de
calitate/conformitate, certificatul de origine si uneori una sau mai multe cambii. Odata intrat
in posesia documentelor care atestd livrarea, exportatorul le va depune la banca sa,
insotite de ordinul de incasare incasso.

3. Banca va verifica corectitudinea documentelor si va emite propriul document -ID-
in care preia instructiunile pe care exportatorul le-a dat in legatura cu efectuarea platji.

Acest incasso va fi remis bancii importatorului insotit de setul de documente depus
de exportator care sa ateste livrarea marfii.

4. Banca prezentatoare/banca importatorului, in functie de specificatiile din incasso,
remite documentele catre importator contra platd sau contra acceptarii cambiei. n acest
moment existd douad situatii: fie documentele sunt acceptate ca in cazul acreditivului
documentar, dar nu sunt platite pe loc, ele fiind eliberate importatorului, acesta putand sa
ridice marfa; fie documentele care fi sunt eliberate importatorului trebuie sa fie platite.

Importatorul, odata aflat in posesia documentelor, poate ridica marfa.
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, i Fisa de evaluare
®

Raspundeti la urmatoarele intrebari:
1. Precizati cine inifiaza incasso.
Precizati caror clienti li se adreseaza incasso ca modalitate de plata.
Precizati cine are obligatia efectuarii platii in cadrul incasso.
Prezentati partile implicate in derularea unui incasso.
Definiti incasso simplu (clean).
Definiti incasso documentar.
Precizati ce reprezinta incasso cu eliberarea documentelor contra acceptare.

Precizati ce reprezinta incasso cu eliberarea documentelor contra plata.

2 B

Precizati cénd se elibereaza cumparatorului documentele primite la incasare

prin incasso.

79



lceland i}d]n

Liechtenstein
Norway grants
-~ Acreditivul documentar

Fisa de documentare
Acreditivul documentar reprezintdi modalitatea de platéd cel mai des
utilizatd n tranzactiile comerciale internationale in momentul in care
valoarea contractelor este ridicata, sau atunci cand existd indoieli in ceea ce priveste
solvabilitatea partenerului.
Acreditivul documentar este cunoscut in terminologia engleza sub denumirea de Letter
of Credit, L/C iar in cea franceza de Credit documentaire si reprezintd angajamentul ferm
asumat de banca ordonatorului (importatorului) de a plati o anumitd suma de bani ce
reprezintd contravaloarea exportului contra documentelor atestand efectuarea livrarii
marfii/onorarea contractului de vanzare cumpérare international. Aceste documente sunt
colectate si emise de catre exportator care se obligd sa le prezinte in conditile i
termenele stabilite de ordonatorul acreditivului.
PARTILE IMPLICATE INTR-UN ACREDITIV DOCUMENTAR
» Ordonator = cumparatorul/importatorul cel ce isi instructeaza banca sa emita un
acreditiv documentar.
» Banca Emitentd = banca cumpdratorului, banca instructatd sa emita un acreditiv
documentar si care isi asuma o obligatie de platd in numele cumparatorului.
> Banca Avizatoare/Confirmatoare = banca beneficiarului (vanzatorului), avizeaza
sau confirma acreditivul documentar catre beneficiar, la instructiunile bancii
emitente.
> Beneficiar = partea (vanzator/exportator) in favoarea céruia se emite acreditivul.
MECANISMUL ACREDITIVULUI DOCUMENTAR
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1. Cumparatorul (importatorul) si vanzatorul (exportatorul) convin prin contractul de
vanzare-cumparare international termenii operatiunii comerciale si stabilesc ca modalitate
de plata acreditivul documentar.

2. Importatorul completeaza cererea de deschidere a acreditivului documentar gi da
ordin bancii sale sa deschida un acreditiv in favoarea exportatorului pe baza disponibilului
pe care il are deja in contul sdu, sau pe baza unui credit pe care banca il acorda in acest
scop.

3. Banca firmei importatoare deschide acreditivul si transmite textul acestuia la banca

sa corespondenta din tara exportatorului (banca beneficiarului), cerandu-i eventual

sa-| si confirme.

4. Exportatorul este notificat cu privire la deschiderea acreditivului documentar.

5. Confirmarea de catre exportator a concordantei datelor din acreditiv cu clauzele
din contractul incheiat, precum si alte clauze indicate de importatorul-ordonator.

6. Expedierea marfii. Exportatorul va expedia marfa conform conditiilor contractului
de vanzare-cumparare international si a clauzelor convenite in acreditiv.

7. Remiterea documentelor bancii exportatoare care dovedesc expedierea marfii
intocmite in strictd conformitate cu termenii si conditiile acreditivului, in numarul de
exemplare convenit.

8. Banca exportatoare, dupa verificarea documentelor, efectueaza plata.

9. Banca firmei exportatoare remite documentele bancii firmei importatoare-
ordonatoare, debitand-o Tn valuta prevazuta in acreditiv.

10. Pe baza documentelor are loc efectuarea platii bancii exportatorului prin

creditarea contului.
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11. Transmiterea documentelor pe baza carora importatorul intra in posesia marfii.

Elementele obligatorii ale unui acreditiv sunt:
» numele si adresa beneficiarului,

numele si adresa bancii acestuia,

Y

numele si adresa cumparatorului,
suma pentru care se deschide acreditivul,

descrierea obiectului acreditivului,

Y ¥V V¥V V¥V

termenul de valabilitate,

v

executarea de lucrari.

descrierea documentelor care fac dovada livrarii marfurilor, prestarea serviciilor,
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Fisa de evaluare

Raspundeti la urmatoarele intrebari:
precizati care sunt partile implicate intr-un acreditiv documentar?
Caracterizati partile implicate in acreditivul documentar.
Precizati unde se poate deschide acreditivul.
Precizati la cererea cui se deschide acreditivul.
Precizati cand se utilizeaza de regula, acreditivul.
Enumerate elementele obligatorii ale acreditivului.
Prezentati avantajele exportatorului in cazul utilizarii acreditivului documentar.

Prezentati avantajele importatorului.

© P N s NS

Precizati cand se inchide acreditivul.
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inregistrarea contabil a tranzactiilor cu instrumente de plata
/9 @
. Fisa de lucru

1. O entitate deschide un acreditiv in suma de 1000 de lei, din
care se fac plati catre furnizori in valoare de 950 lei. Acreditivul neutilizat se vireaza

in contul de disponibil.

1. | Deschiderea A+D | A-C

581 = 5121
acreditivului in suma “iramente “Conturi la 1000 lei
de1000 lei interne” banci in lei”
5411 = 581
A+D | A-C “Acreditive “Viramente 1000 lei
in lei” interne”
2. | Achitarea datoriilor P-D A-C
fata de furnizori din 401 - ol 950 lei
acraditivil dasdhis “Furnizori”’ “Acreditive
in lei”
3. | Retragerea A+D | A-C
acreditivului neutilizat @1 = Sl 50 lei
A+D | AC “Viramente “Acreditive
interne” in lei"”
5121 = 581
“Conturi la “Viramente S0 lei
banci in interne”
lei”

2. O firma incheie un contract pentru un import de méarfuri in valoare de 10.000 EUR.
Pentru achitarea datoriei, se deschide un acreditiv in valoare de 10.000 EUR, la

cursul de 4.75 EUR/RON. Marfurile se importd la cursul de 4,70 EUR/RON.
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Accizele in cotd de 5% din valoarea marfurilor, precum si TVA se achitd cu ordin

de plata, in lei. Plata datoriei cétre furnizor se face la cursul bancii de 4.8

EUR/RON.
Nr. |  Explicatie
1. | Deschiderea A+D | AC 581 : 5124
acreditivului in fiaete Bt 1a 10000
valuta interne” banci in EUR
echivalentul in lei: valuts” 47500
10000 x 4.75 = RON
47500 lei
A+D | A-C 5412 = 581
“Acreditive “Viramente
in valuta” interne” 10000
EUR
47500
RON
2. | Achizitionarea _
marfurilor din import: | A+D | P+C Bl = 4l 47000 lei
Cost marfa: 10000 x “Marfuri” “Furnizori”
4.70 = 47000 lei
Accize  calculate: 371 - 446
47000 x 5% = 2350 “Marfuri” “Alte 2350 lei
el Aerl) | PHC impozite,
TVA calculat: {55 8
(42000 + BER0) % varsaminte
19% = 9376.5 lei aiitate”
4426 = 462
“TVA “Creditori 9376,5 lei
A+D | P+C | deductibila” diversi”
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3. | Achitarea accizelor

data utilizarii
calcul: (4.80 - 4.75)
x 10000 = 500 lei

si TVA Tn vam3 P-D | AC ¥ = A 2350 lei
‘Alte “Conturi la
impozite, banci in
taxe si lei”
varsaminte
asimilate”
462 5121
P ] el “Creditori “Conturi la 9376,3 18
diversi” banci in
lei”

4. | Achitarea  datoriei 10000
cétre furnizor % = 42 EUR
chivalentul in lei-| P-D | A-C 4 “Aerediie 48000
10000 x 4.80 = Furnizori” in valuta” RON
48000 lei A+D o651 47000 lei

“Diferente

nefavorabile 1000 lei
de curs
valutar”

5. | Reglare sold.

Diferente favorabile | A+D | P+c | 0412 sl 500 lei
g8 s valits “Acreditive “Diferente
aferente acreditivului m valE" Tayorable
intre data crearii si e
valutar”
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Fisa de evaluare

Acreditiv documentar, ordin de platd.

Inregistrati in contabilitate urmatoarele operatii economico-financiare:

1. Se deschide un acreditiv, la dispozitia unui furnizor, in valoare de 30000 lei. Se
achita datoria fata de furnizor din acreditivul deschis, in valoare de 25000 lei, apoi
acreditivul se inchide.

2. O entitate incheie un contract pentru un import de marfuri in valoare de 3000 USD.
Pentru achitarea datoriei, se deschide un acreditiv in valoare de 2000 USD, la
cursul de 4,5 lei/USD. Marfurile se importa la cursul de 4,3 lei/USD. Accizele in cota
de 10% din valoarea marfurilor, precum si TVA se achita cu ordin de plata, in lei.

Plata datoriei se face la cursul de 4,6 lei/USD.
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Fisa de lucru

S.C. CATERCARM S.R.L. vinde marfuri in valoare de 50000 lei,
TVA 19%, cu facture nr. 10/10.02.2020, firmei S.C. DAC S.R.L. cu
la 10.04.2020. S.C. DAC S.R.L. vinde marfuri in valoare de 50000 lei, TVA 19 %, cu
factura nr. 11/10.02.2020, firmei S.C. ORIZONT S.R.L., cu scadenta la 10.04.2020. S.C.
DAC S.R.L. emite o cambie in folosul S.C. CATERCARM S.R.L., catre trasul S.C.
ORIZONT S.R.L., pentru plata datoriei existente, cu termenul de 10.04.2020. Trasul

accepta cambia si datoriile celor doua firme sunt platite in data de 10.04.2020.

Inregistrari contabile corespunzatoare S.C. CATERCARM S.R.L.
(beneficiarul cambiei) :

Vanzare marfuri conform 4111 _ %
facturii nr. 10/10.02.2020 | A+D e r 5950
piC Clienti 7{07. ‘ 5000
“Venituri din
vanzarea
maérfurilor”
P+C 4427 950
“TVA
colectata”
2. Primire cambie
A+D | A-C 413 = 4111 5950
“Efecte de “Clienti”
primit de
la clienti”
3. | Depunerea cambiel la
banca pentru incasare A+D | A-C 5113 = 413 5950
“Efecte de “Bieste de
incasat” primit de
la clienti”
4. Incasarea cambiei
A+D | A-C 5121 = 5113 5950
“Conturi la “Efecte de
banci in lei” incasat”

Inregistrari contabile corespunzatoare S.C. ORIZONT S.R.L. (trasul cambiei)
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1, Achizitie mérﬁ.lri % 401
conform facturii nr. P+C 371 “Pupiizor® 5950
11/10.02.2020 A+D T 5000
Marfuri
950
4426
A+D “TVA
deductibila”
2. | Acceptare cambie
P-D P+C 401 403 5950
“Furnizori” “Efecte de
platit”
3. Plata cambiei
P-D P+C 403 5121 5950
“Efecte de “Conturi la
platit” banci in
lei”

Inregistrari contabile corespunzatoare S.C. DAC S.R.L. (tragatorul cambiei)

1. Vanzare

marfuri | A+D d
conform facturii nr. P+C ;;é&iﬂlﬁ,, 7607 5950
11/10.02.2020 A el iy 5000
vanzarea
p+C marfurilor”
4427 950
“TVA
colectata”
2. | Achizitie marfa 0 _
conform facturii nr. P+C 3;01 “Fufrgiori” 5950
10/10.02.2020 A+D “Marfuri” 5000
arfuri
4426 A
A+D
“TVA
deductibila”
3. Emiterea cambiei
P-D P+C 401 = 403 5950
“Furnizori” “Efecte de
platit”
4. | Acceptarea cambiei de
catre tras A+D | A-C 413 = 4111 5950
“Efecte de “Clienti”
primit de
la clienti”
5. | Plata cambiei de catre
tras P-D A-C 403 = 413 5950
“Efecte de “Efecte de
platit” primit de
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Fisa de evaluare

S.C. ORIENT S.R.L. vinde marfuri in valoare de 24000 lei, TVA
19%, conform facturi nr. 21/15.02.2020, firmei S.C. PAMBAC S.R.L..
Scadenta de plata este 15.04.2020. S.C. PAMBAC S.R.L. vinde marfuri in valoare de
24000 lei, TVA 19 %, conform facturii nr. 22/10.02.2020, firmei S.C. ROLUX S.R.L..
Scadenta de plata este 15.04.2020. S.C. PAMBAC S.R.L. emite o cambie in folosul S.C.
ORIENT S.R.L., catre trasul S.C. ROLUX S.R.L., pentru plata datoriei existente, cu
termenul de 15.04.2020. Trasul accepta cambia si datoriile celor doua firme sunt platite in

data de 15.04.2020.
Parcurgeti etapele analizei contabile si intocmiti formulele contabile pentru operatiile

economico-financiare prezentate mai sus, in contabilitatile celor trei unitati.
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S Fisa de evaluare
/00
S.C. ATLAS SPORT S.R.L. vinde marfuri in valoare de 5000
lei, TVA 19%, conform facturi nr. 18/16.01.2020, firmei S.C. ADI
CENTER S.R.L.. Pentru plata facturii nr. 18/16.01.2020, S.C. ADI CENTER S.R.L., acorda
un CEC firmei S.C. ATLAS SPORT S.R.L., care va fi depus la banca la termenul precizat

si Incasat.

Inregistrari contabile corespunzatoare S.C. ATLAS SPORT S.R.L.
(beneficiarul cecului)
Credit
1. | Vanzare marfuri conform 4111 _ %
facturii nr. 18/16.01.2020 | A+D Wit cce 8 5950
PiC Clienti 707- . 5000
“Venituri din
vanzarea
mérfurilor”
P+C 4427 950
“TVA
colectata”
2. Primire cec
A+D | A-C 413 = 4111 5950
“Efecte de “Clienti”
primit de
la clienti”
3. | Depunerea cecului la
banca pentru incasare A+D | A-C 5112 = 413 5950
“Cecuri de “Efecte de
incasat™ primit de
la clienti”
4. | Incasarea cecului
A+D | A-C 3121 = 5112 5950
“Conturi la “Cecuri de
banci in lei” incasat”
Inregistrari contabile corespunzatoare S.C. ADI CENTER S.R.L. (tragatorul
cecului)
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1. | Achizitie marfa conform 9% _ 401
facturii nr. 18/16.01.2020 P+C 371 “Furnizer® 5950
A+D s icni®s 5000
Marfuri
950
A4D 4426
h “TVA
deductibila”
2, Emiterea cec
P-D P+C 401 = 403 5950
“Furnizori” “Efecte de
platit”
3. Plata cecului
P-D A-C 403 = 5121 5950
“Efecte de “Conturi la
platit” banci in
lei”
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Fisa de evaluare

S.C. ATEC S.R.L. vinde mérfuri in valoare de 5000 lei, TVA 19%, conform facturi
nr. 14/12.01.2020, firmei S.C. FLORA S.R.L.. Pentru plata facturii nr. 14/12.01.2020, S.C.
FLORA S.R.L., acorda un CEC firmei S.C. ATEC S.R.L., care va fi depus la banca la

termenul precizat si incasat.
Parcurgeti etapele analizei contabile si intocmiti formulele contabile pentru operatiile

economico-financiare prezentate mai sus, in contabilitatile celor doua unitati.

94



lceland @d]:’

Liechtenstein
Norway grants

9

Fisa de lucru

S.C. CONCEPT S.R.L. vinde marfuri in valoare de 5000 lei, TVA 19%, conform
facturi nr. 9/04.02.2020, firmei S.C. STELA S.R.L.. Pentru plata facturii nr. 9/04.02.2020,
S.C. STELA S.R.L., acorda un bilet la ordin firmei S.C. CONCEPT S.R.L., care va fi

depus la banca la termenul precizat si incasat.

Inregistrari contabile corespunzatoare S.C. CONCEPT S.R.L.
(beneficiarul biletului la ordin)
1. | Vanzare marfuri conform 4111 _ o
facturii nr. 9/04.02.2020 | A+D “Clientl” 707 5950
P+C ienn S 5000
“Venituri din
vanzarca
marfurilor”
P+C 4427 950
“TVA
colectata”
2. | Primire bilet la ordin
A+D | A-C 413 = 4111 5950
“Efecte de “Clienti”
primit de
la clienti”
3. | Depunerea biletului Ia
ordin la banca pentru | A+D | A-C 5113 = 413 5950
incasare “Efecte de “Efecte de
incasat” primit de
la clienti”
4. | Incasarea biletului la
ordin A+D | A-C 5121 = 5113 5950
“Conturi la “Efecte de
banci in lei” incasat”
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Inregistrari contabile corespunzatoare S.C. STELA S.R.L.
: (emitentul biletului Ia ordin)
icatie Debit | Credi - Formula contabila
1. | Achizitie marfa conform 9 _ 401
facturii nr. 9/04.02.2020 P+C 371 “Fiiiitagi 5950
A+D s 5000
Marturi
4426 930
A+D
“TVA
deductibila”
2. | Emiterea bilet la ordin
P-D | P+C 401 = 403 5950
“Furnizori” “Efecte de
platit”
3. | Plata biletului la ordin
P-D A-C 403 = 5121 5950
“Efecte de “Conturi la
platit” banci in
let*
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E Fisa de evaluare
e S.C. IMCOM S.R.L. vinde marfuri in valoare de 14000 lei,
L TVA 19%, conform facturi nr. 22/06.02.2020, firmei S.C. ROYAL
PRODUCT S.R.L.. Pentru plata facturii nr. 22/06.02.2020, S.C. ROYAL PRODUCT S.R.L.,
acorda un bilet la ordin firmei S.C. IMCOM S.R.L., care va fi depus la banca la termenul

precizat si incasat.
Parcurgeti etapele analizei contabile si intocmiti formulele contabile pentru operatiile

economico-financiare prezentate mai sus, in contabilitatile celor doua unitati.
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Medierea conflictelor]

Fisa de documentare

Conflictul, concept, etapelcauzele si solutionarea acestuia.

Ca si caracteristica a relatiilor sociale, conflictul este unul dintre cele mai raspandite
fenomene in viata, in procesul de comunicare al oamenilor. Conflict inseamna opozitie,
dezacord sau incompatibilitate intre doud sau mai multe parti. Daca analizam caracterul
contradictoriu si diversitatea naturii umane, devine clar ca viata oamenilor este imposibila
fara conflicte, dar oare toate conflictele sunt necesare in viata noastra? Conflictul poate fi
sau nu violent.

Cauzele conflictului sunt divergentele, de orice fel, dintre care
precizam:

» divergenta de interese, opinii, conceptii de viata, valori
modalitati de atingere a scopurilor,

particularitati individuale ale oamenilor,

cautarea propriei identitati,

nevoi personale

nesiguranta, rezistenta

lipsa de comunicare

YV VYV VY

Se stie ca toti suntem diferiti. Dar acesta nu este un motiv pentru conflict — de cele mai
multe ori conflictul are loc din cauza incapacitatii noastre de a ne intelege cu ceilalti, de a
ajunge la un compromis.

In orice conflict, trebuie s3 identificim si conflictogenii. Acestia sunt cuvinte sau actiuni
care pot duce la conflict, fara ca persoana sa aiba o astfel de intentie. Nu vrei sa jignesti
pe cineva, o spui fard sa te gandesti, iar el s-a simtit ofensat. intotdeauna trebuie luata in
consideratie reactia pe care o pot provoca cuvintele tale, sa te gandesti daca merita sa
faci sau sa spui ceva.Conflictogenii sunt:

> manifestarea superioritatii (critica, amenintarile, invinuirile, ironia, bataia de joc,
incercarile de Tnselaciune, ascunderea informatiei, fintreruperea, ignorarea
interlocutorului);

» manifestarea agresivitatii;

» manifestarea egoismului (te gdndesti doar la tine).
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Etapele conflictului:

Debutul — faza in care un conflict iese din starea de latenta si devine manifest prin
simple neintelegeri. Pot aparea divergente minore care necontrolate la timp pot degenera
in conflicte reale.

Confruntarea — tensiunea interactiunii este crescuta, apare nevoia unei solutii rationale.
Modul de gestionare a acestei etape isi va pune amprenta asupra evolutiei conflictului.
Acum se hotaraste cresterea, escaladarea, sau rezolvarea conflictului.

Cresterea — apare cand patrtile Tsi intensifica actiunile de urmarire a scopurilor lor si
implicda anumite actiuni ostile
1 indreptate catre o altd parte. Se
i R— ajunge la escaladarea agresivitatii
[ AR argumentelor, indivizii tind sa
inlocuiasca actiunile rationale cu

actiuni irationale, chair violente.

e
Interachunea a doud say mis maite pereoane care

percep dferentels dragt incompatibale sau ameningitoare
penten resursele/ney alefvalonle individunle

Polarizarea - are loc
atunci cand toate aspectele
relatiilor dintre parti incep sa se

el

{.‘- Y I % destrame. Conflictul este

-1 o { 3 . . . —

*05[ ,,f} .: 'ﬁ ] distructiv, contactul dintre parti

?5 s ‘ / descreste, iar  comunicarea
S e devine incordata.

Escaladarea conflictubu Solupronarea  conflicluly

Largirea — este o faza in care partile incep sa-si gdseasca suport in aliafi si
protectori, conducand la cresterea numarului de parti implicate in rezultatele conflictului.

Antrenarea — apare cand partile genereazéd o continuare sau intensificare a
conflictului, fara nici o sansa de retragere onorabila sau sigura. Cauze:frica de a pierde
influenta si pozitia, neacceptarea admiterii unei greseli costisitoare, si dorinfa de revansa
sau recuperare a pierderilor.

Descresterea — este etapa in care partile, uneori cu ajutorul unui intermediar,
actioneaza intr-un mod prin care indica cd au de gand sa inceteze cu comportamentul
advers, fie unilateral fie conditionat.

Rezolvarea - este etapa in care partile ajung sa reduca, sa rezolve sau sa termine
conflictul. Se obtine o situatie de calm si cooperare.
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Premise pentru o solutionare constructiva a conflictelor:

Modificarea pemspactiver fundamentale asupra solutionam
coenthictelor,
Renuntarca la amenintin st la naul de tona.
Propnile perceptii nu trebuie intermpretate ca fund singurele
carecte.
Implicarca unet terte parti.
Discutit comune in loc de tapte deja Hcute,

- Solutitle trebuie si find scama de interesele tuturor
participanglor

Atentie!!
Rezolvarea prin crearea unui echilibru instabil nu este o solutie constructiva,
intrucét, la cel mai mic semn de tensiune, conflictul poate fi reactivat

In Norvegia, tara unde se acordd Premiul Nobel pentru pace, in orice situatie de
conflict, patile se intdlnesc la aceeasi masa (uneori si
GOMH!C{M_E@ POATE SUPRAVIETUI cu o persoana neutrd, care sa ajute la medierea
FARA PARTICIPAREA TA! conflictului) si nu se ridicd pana ce conflictul nu este
rezolvat. Din acel moment, conflictul si situatia care I-
.\ G a generat nu mai apar in dicutiile partilor implicate in
k" . acel conflict. Acest demers poate dura de la cateva
minute la cateva ore, insa NIMENI nu se ridica de la

masa pana la rezolvarea conflictului.
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Metode de solutionare a conflictelor (concept, etape, abilitati
mediator)

Fisa de documentare

La Tnceputul anilor 80'a aparut sintagma ,rezolvare alternativa a
disputelor” (ADR), pentru a descrie numarul din ce in ce mai mare al modurilor de
rezolvare a conflictelor fara adversitati, precum si alternativele
utilizate n mediul de afaceri. ADR (Alternative dispute
resolution), cuprinde toate procedurile si tehnicile de solutionare
a conflictelor, pe cale amiabild, (metodele de stingere a
conflictelor Tn afara salii de judecata).

Principalele modalitati alternative de solutionare aconflictelor
sunt

» medierea, (inclusiv concilierea, ca forma a mediereii)
> arbitrajul
» negocierea.

in Romania, medierea este reglementaté prin Legea nr. 192/2006 privind medierea si
organizarea profesiei de mediator, care defineste medierea ca find "o modalitate
facultativad de solutionare a conflictelor pe cale amiabila, cu ajutorul unei terfe persoane
specializate in calitate de mediator, in condili de neutralitate, impartialitate si
confidentialitate”.

Procesul de mediere presupune 3 etape:

» etapa prealabila medierii de fond, (de informare privind medierea)

» medierea propriu-zisa si identificarea unei solutii; are loc prin discutiile
mediatorului cu partile, Tn sesiuni comune ori sesiuni private, in care fiecare parte
isi spune punctul de vedere despre conflict, se analizeaza apoi impreuna cu partile
conflictul, se discuta despre nevoile si interesele partilor,

» TIncheierea medierii — finalizarea, contractarea si redactarea Acordului de Mediere.

Cadrul legal, precum si cercetarile efectuate pana in prezent conduc la concluzia ca
solutionarea pozitiva a unui proces de mediere este conditionata de indeplinirea a doua
conditii:

» alegerea momentului: medierea trebuie sa apara cand partile sunt cu adevarat
pregatite sa accepte ajutor.
» mediatorul sa fie acceptat de toate partile implicate in conflict.

Principiile medierii

a) Caracterul voluntar al procedurii de mediere (nicio parte nu poate fi obligata de catre o
persoana sau autoritate sa participe la mediere).
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Fisa de lucru

1. Efectueaza exercitiul urmator:

imparte o foaie in doud. in stanga scrie: "Persoanele de care sunt nemulfumit"
(acestea pot fi: mama, tatd, bunica, frate /sord), cunoscuti, colegi de clasa, profesori,
prieteni, barbati, femei, etc.). In dreapta scrie: "Pretentii". Conditia obligatorie este ca
pretentiile sa fie concrete si nu o exprimare generala a unor emotii ("Fratele meu nu-mi da
casetofonul", si nu "Fratele meu e zgarcit"). Pentru a accepta oamenii aga cum sunt si a-i
ierta, trebuie sa intelegem ce anume nu ne place la ei. Altfel, putem fi suparati la infinit — e
mai bine s& incetdm sa credem ca cei din jur ne datoreaza ceva si sa acceptam situatia
asa cum este. Pentru trei dintre aceste persoane, identificati cauzele si conflictogenii.

2. Utilizand dictionarul roman-englez identificd urmatorii termeni Tn limba engleza:
conflict, conflictogeni, cauzele conflictului. Explicati colegului de banca acesti
termeni.

103



lceland f?d]j

Liechtenstein
Norway grants

® Q 5 Fisa de lucru

Citéfiﬁ ci atentie urmatorul exemplu, dupa care:

a) ldentificati parsile implicate in actiunea de mediere si pozitia/rolul lor,

b) ldentificati momentele medierii,

c) Precizati minim 2 calitati ale mediatorului, explicand in ce moment al medierii sunt
recunoscute.

Presedintele american Jimmy Carter a folosit in timpul istoricelor negocieri dintre Israel si
Egipt, puterea ematiilor. I-a invitat pe primul ministru israelian — Menachim Begin si pe
presedintele Egiptului — Anwar Sadat la Camp David. Scopul lui era de a-i ajuta pe cei doi
lideri in a negocia acordul de pace. Dupa 13 de zile de discutii, procesul de negociere s-a
intrerupt, iar israelienii erau destul de circumspecti ca s-ar putea junge la un acord.

Carter investise foarte mult timp si energie in procesul de pace. Ar fi putut foarte usor sa
manifeste frustrare, poate chiar sa-I abordeze pe primul ministru israelian cu o avertizare
de a accepta ultima sa propunere sau orice altceva. Dar o astfel de abordare agresiva |-ar
fi putut determina pe Begin sa abandoneze complet procesul de negociere si totodata s-ar
fi riscat avarierea relatiilor personale dintre cei doi lideri. Carter a facut un gest de un mare
impact emotional. Begin a solicitat niste picturi autografiate ale lui Carter si Sadat pentru a
le da nepotilor sai. Carter a personalizat fiecare poza cu numele unuia dintre nepotii lui
Begin. In momentul in care convorbirile de pace se aflau intr-un mare impas, Carter a
inmanat aceste fotografii lui Begin care a fost vadit emotionat; discutia s-a mutat intre
Carter si Begin despre nepotii acestuia din urma si despre razboi. Acesta a fost momentul
decisiv, cheie in negociere. Putin mai tarziu in acea zi Begin, Sadat si Carter semnau
acordul la Camp David1 . Discutia deschisa dintre Carter si Begin nu s-ar fi putut intampla
daca relatia dintre cei doi ar fi fost una saracacioasa. Pentru a construi o relatie
interpersonala solida este necesar timp si munca. Carter si Begin au inceput sa
stabileasca raporturile dintre ei cu un an inainte de a incepe negocierile de pace. S-au
intalnit la Casa Alba unde primul ministru al Israelului a fost invitat la o discutie deschisa,
privata referitoare la conflictul din Orientul Mijlociu.

Ulterior, dupa cateva luni, Carter si sotia sa l-au invitat pe Begin si sotia acestuia la o cina
privat vorbind despre lucruri personale. Carter nu si-a dorit ca negocierile sa esueze, nici
Begin, nici Sadat2. Toti aveau un interes in rezolvarea problemelor. lar emotiile pozitive pe
care Carter le-a folosit in negociere cu cei doi lideri i-a ajutat sa ajunga la un acord.
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Figa de evaluare

. Precizati minim 3 cauze ale unui conflict. Ulterior, identificati-le intr-un conflict/sau

mai multe la care ati fost parte, sau despre care avesi cunostinta.
Identificati conflictogenii pentru exemplul de mai sus.

Prezentati etapele unui conflict.

Prezentati conceptual de "ADR”.

Precizati principiile medierii.

Prezentati calitatile/abilitatile/cunostintele unui mediator.
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